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Decreto 2126 de 2012

Contigo, con todo Recoltoion 339 de 2020 FORMATO DE TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL
ENTIDAD PRODUCTORA CONFA CALDAS
- CODIGO DEPENDENCIA 430
DEPENDENCIA PRODUCTORA GESTION HUMANA

Nivel de
Subserie Ubicacién Responsable acceso Sustentacion| Procedimiento
S « Tipo documental AG AC AH S E CT D SF SE (o] P

Cadigo SERIE Tiempos de retencion Disposicion final Tipo de soporte

430 09 ACTAS

Fundamento legal:

Decision interna:

Las actas de andlisis e incremento salarial son documentos de creacion interna que registran
430 09 01 Actas 2 X X Almera Profesional compensacion X discusiones, criterios y decisiones relacionadas con ajustes salariales.

Aunque no existe una norma legal que establezca su tiempo de conservacion, se considera
necesario mantenerlas por 2 afos, ya que durante este periodo pueden ser requeridas por:
-Auditorias internas o externas,

-Entes de control,

-Verificaciones administrativas,

-Consultas relacionadas con decisiones de talento humano o némina.

Su valor es principalmente administrativo y probatorio de corto plazo.

Procedimiento:

*Actas andlisis e incremento salarial Retencion: 2 afios — Archivo de Gestion (AG)

Disposicion final: E — Eliminacion

Soporte: SF — Soporte fisico / SE — Soporte electrénico

Los tiempos de retencion se cuentan a partir del afio siguiente a la elaboracion del acta.

- Eliminacion (E): Una vez transcurridos los 2 afios, y validado que no existan reclamaciones,
auditorias, requerimientos o revisiones pendientes relacionadas con incrementos salariales, el
acta podra ser eliminada.
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