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Cine Confa
Funciones adultos:

Viernes, sabado, domingo y festivo 6:30 p.m. ePlan Cultural Confa
Funciones infantiles: Cada semana encuentra

Sdbado y festivos 1:30 p.m y 4:00 p.m. programacién cultural.
Domingo 11:00 a.m., 1:30 p.m. y 4:00 p.m.
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Innovacion y futuro: los

que Impulsan el cambio

Lo mejor forma de predecir el
futuro es credndolo. Y en Con-

fa, lo estamos haciendo realidad.
EL 2024 fue un ano de transforma-
cion, innouvacién, incorporacion
de tecnologias, fortalecimiento
del bilingliismo como una forma
de abrir nuevos horigontes, articu-
lacién de la identificacion facial
para el acceso a seruvicios, subsi-
dios y programas que aportaron a
la calidad de vida de las familias.

Dos pilares clave que mar-
can nuestro presente y guiardn
nuestro futuro: la transforma-
cion digital y el bilinglismo. En
Confa, creemos que ambos son
elementos fundamentales para
la competitividad regional. Domi-
nar las herramientas tecnolégicas
avangadas y poder comunicarse
globalmente abre nuevas opor-
tunidades para profesionales y
organigaciones, extendiendo su
impacto mds alld de las fronteras
locales. Transformacion Digital:
la tecnologia redefine la forma
en que vivimos.

En 2024, la tecnologia se
consolidé como el motor de la
transformacion global. Auances
como el Internet de las Cosas
(IoT), la computacién cudntica, la
inteligencia artificial generativa
que experimentd un crecimiento
exponencial, con herramientas
como ChatGPT, que se conuirtié
en uno de los sitios mds visitados
del mundo.

Mientras tanto, la ciberse-
guridad gand relevancia, y tec-
nologias emergentes como la
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realidad aumentada y la realidad
virtual transformaron sectores
como la educacién y la salud. A
nivel mundial, la conectividad
siguid en aumento. En Colombia,
la penetracién del Internet méuil
alcanzd un 86,09% por cada 100
habitantes, y el acceso fijo a Inter-
net llegd al 45% de los hogares.
Sin embargo, el Indice de Brecha
Digital (IBD) del pafs se ubicé en
0,390, lo que refleja una impor-
tante necesidad de mejorar el ac-
ceso a las tecnologias y reducir
las desigualdades. En Caldas, el
IBD fue de 0,388, ubicdndose en
el décimo lugar del pafs, lo que
muestra avances, pero también
resalta el desafio de fortalecer la
inclusion digital. Esto representa
un reto para Confa.

Incorporacion de

tecnologias en Confa
Consciente de los cambios
en el entorno global y los desa-
fios que enfrentan nuestros afilia-
dos y empresas, hemos integrado
la tecnologia como un compo-
nente clave de nuestra estrategia
desde hace varios anos. Este enfo-
que nos ha permitido transformar
nuestras operaciones y servicios,
permitiendo que cualquier per-
sona en Caldas pueda acceder a
ellos de manera dgil e inclusiva.
En 2024, dimos pasos impor-
tantes hacia nuestra meta. Imple-
mentamos cursos de tecnologia
para todos los ciclos de la vida,
desde robética y programacion
para ninos hasta cursos de inte-

ligencia artificial y productividad
para adultos. También introdu-
jimos cursos de programacion,
disefio 3D, desarrollo de pdginas
web y videojuegos, como Roblox
y Unity, para jouenes hasta 16
anos. Estos cursos han permitido
a mas de 132 personas mejorar su
productividad laboral y adquirir
nuevas habilidades tecnolégicas.

Ademds, capacitamos a
nuestros  colaboradores  para
impulsar la automatizacion de
procesos internos y mejorar la
productividad organigacional. A
nivel externo, nuestros servicios
de crédito digital también avan-
zaron significativamente. EL 78%
de los procesos de crédito fue-
ron automatizados, y el crédito
digital represento el 9,5% de las
operaciones, con desembolsos
por $7.582 millones. Esta tenden-
cia refleja la creciente confianga
de nuestros afiliados en los cana-
les digitales.

Para mejorar la experiencia
de los usuarios, también imple-
mentamos un sistema de autenti-
cacién basado en reconocimiento
facial, eliminando la necesidad de
documentos fisicos. Este sistema
ha permitido que 215.994 perso-
nas accedan a nuestros servicios
de manera agil y segura.

En cuanto a la innovacion,
langamos el proyecto “Inmersa
Agua”, una experiencia de reali-
dad virtual inmersiva en las pis-
cinas del centro recreacional La
Rochela, que ha logrado cerca de
6.000 usos en total. Esta es solo



logros de Confa

regional

una de las muchas iniciativas que
forman parte de nuestra estrate-
gia de innovacion y digitalizacion.

EL Bilingiiismo: una
competencia que abre
nuevas oportunidades

En Confa, reconocemos el
bilingliismo como una herramien-
ta fundamental para mejorar las
oportunidades personales y pro-
fesionales de las personas, asf
como para el desarrollo econémi-
co de la region. EL inglés, siendo
uno de los idiomas mds hablados
del mundo, es clave para el acce-
so a mejores oportunidades labo-
rales y educativas. Sin embargo,
Colombia enfrenta desafios en
esta drea, ocupando el puesto
74 de 116 en el Indice EF English
Proficiency 2024. A pesar de este
panorama, Caldas destaca entre
las mejores regiones del pafs, ocu-
pando el sexto lugar en el desem-
pefo de las pruebas de inglés.

En 2024, Confa aposto fuerte
por el bilinglismo, liderando pro-
gramas Yy seruvicios para fortale-
cer las competencias en inglés de
nuestros afiliados y beneficiarios.
Incrementamos el 50% de la in-
tensidad horaria de los talleres
de inglés en el Preescolar Confa,
lo que permite a los ninos desde
temprana edad mejorar su domi-
nio del idioma. También logramos
que 8.541 estudiantes se benefi-
ciaran del programa de Jornada
Escolar Complementaria, una
estrategia que sigue fortaleciendo
las habilidades lingisticas de los

jovenes en Caldas.

Ademds, en el programa
de inmersién en inglés, 822 estu-
diantes participaron en una ex-
periencia intensiva en el idioma,
lo que permitié mejorar su comu-
nicacién, escucha, lectura y escri-
tura. Esta estrategia ha sido clave
para preparar a nuestros jévenes
para un mundo globaligado, brin-
dandoles herramientas que abren
nueuvas oportunidades.

Confa 100% Digital para el

2030

Uno de nuestros grandes
compromisos es avanzar hacia
una Caja 100% digital para el
ano 2030. En un mundo cada veg
mds digital, Confa se estd trans-
formando en una organizacion
que integra la tecnologia de ma-
nera total, facilitando el acceso a
nuestros servicios y mejorando la
experiencia de nuestros afiliados
y beneficiarios.

El proyecto Confa 100% Digi-
tal incluye seis pilares fundamen-
tales: tramites 100% digitales,
automatizacién y robotizacion de
procesos, autoservicio, digitaliga-
cion de productos y servicios, una
experiencia digital Unica y cero
papel. Nuestra meta es ofrecer
una experiencia completamente
digital que elimine barreras ffsi-
cas y permita a los usuarios rea-
ligar tramites desde cualquier lu-
gar, en cualquier momento.

En 2024, ya hemos logrado
avances significativos. La auto-
matizacién de procesos y el uso

de herramientas digitales han
mejorado la eficiencia y reducido
los tiempos operativos. Asimismo,
implementamos un sistema de
atencion omnicanal que permite
atender a nuestros afiliados a tra-
vés de diferentes canales, con un
incremento del 36,7% en la aten-
cion digital.

Un Futuro con Innovacion

y Compromiso

En Confa, seguimos traba-
jando con el firme propdsito de
continuar mejorando la calidad
de vida de las personas en Cal-
das, consolidandonos como una
organizaciéon innovadora, sosteni-
ble y centrada en las personas. El
2024 es el reflejo de nuestro com-
promiso con la transformacion y
el impacto social que buscamos
generar, adaptdndonos a los
cambios del mundo y ofreciendo
soluciones digitales inclusivas.

Agradecemos a nuestros afi-
liados, colaboradores, empleado-
res, proveedores y aliados estra-
tégicos por su confianga y apoyo
continuo. Miramos hacia el futuro
con la certeza de que, a través de
la innouvacién, la digitalizacion y
el bilingdismo, seguiremos impul-
sando el progreso de nuestra re-
giéon y contribuyendo al bienestar

de todos. C
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2024 Un ano de impacto,

En un mundo en constante cambio, la innovacién
y la transformacién digital son fundamentales

para el desarrollo sostenible. Confa, comprometida

con su propdsito de contribuir a La construccion de

una mejor sociedad, presenta su Informe de Gestion Remanentes del ejercicio
2024, destacando auances significativos en tecnologia,

bilingtiismo y acceso a subsidios, servicios y programas m

que se convierten en oportunidades para los afiliados. N
miles de pesos

145201

Empresas afiliadas™

Activos total
3521998 623N 6314
Personas entre trabajadores, miles de pesos,
beneficiarios y otros afiliados* presentando un incrernento del

18.43% con relacion al ano 2023.
*“Durante el ano 2024

Subsidios

Subsidio cuota monetaria

;512:1%271"
cuotas
monetarias
giradas en
Caldas

por un total de
$58.944.904
miles de pesos

La efectividad del

pago de la cuota

monetaria fue del
98%

meU/'sta Confa



inspiracion y crecimiento

Desde lo financiero, Confa genero:

R&\\

: $2014740909
miles de pesos

Ingresos en

SEPYAEERIEYS miles de pesos,

presentando un incremento del
5.61% con relacion al ano 2023

Ingresos por aportes de

empresas

Nuestro compromiso con el bienestar se traduce en cifras que transforman vidas y conlleva el progreso. En 2024, miles de
familias recibieron subsidios, educacién y acceso a vivienda como una forma de apoyarlos en su calidad de vida:

Subsidios en especie

12284719
subsidios
entregados

incluyendo
computadores,
calzado, paguete
escolar, alimentos,
becas para
educacion.

Por un valor total de
subsidios asignados
de: $14.530.841
miles de pesos

1% personas

se ubicadas laboralmente
15/ personas
capacitadas

$15.478.983 miles de pesos
Valor total

beneficios econémicos

Cesante - FOSFEC logramos:

Complementaria - FONINEZ

GLES ninos unicos
atendidos en JEC
T45E7/ ninos Unicos
atendidos en Atencidn Integral a

la Nineg (Estrategia Predictores de
aprendizaje)

$11.574.346 miles de pesos

Valor total de la inuersion Fonifieg

Fondos de Ley
A traués del Mecanismo Fondo de Atencion Integral Subsidios de vivienda
de Proteccion al a la Ninez y Jornada Escolar

- FOVIS:
£5/% subsidios
de vivienda asignados

$10.507.194 miles de
pesos

Inversién total

*Cifras expresadas en miles de pesos colombianos.
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2024 Un aio de impacto, inspiracion y crecimiento

Servicios
En recreacion y esparcimiento
5 (OIS
2767468 LX ;g
usos por taquilla en I
. @ \"%
Centros Recreacionales
11276111
usos por alojamiento
de los usuarios fueron
afiliados y beneficiarios
de categorias A y B.
Desde deportes y ..
actividad fisica: Creditos:
BIE3 - 11563
usosen créditos
deportes, colocados en
actividad Caldas por
fisica, cursos un valor d.e
deportivos, $89.885.246 mil
torneos, pesos
recreacion
dirigida y
recreacion urbana

Bilingiiismo una competencia para el futuro

EL dominio del inglés abre oportunidades y mejora la competitividad
regional. Confa ha fortalecido su apuesta por el bilingiiismo con:
e Jornada Escolar Complementaria y becas de inglés para nifios,

Educacion

jovenes y adultos. 28228
® Aliangas estratégicas con instituciones educativas y universidades. usosen .
® Cursos especializados que mejoran la empleabilidad y el Educacion
desarrollo profesional orientados a los beneficiarios del Informal
Mecanismo de Proteccion al Cesante. 91
81541/ 117557, nifios
estudiantes beneficiados con jévenes becas de atendidos en
el programa Jornada Escolar  participaron e e el Preescolar
Complementaria en la eninmersiones  0ilingtiismo
modalidad de bilingiiismo. eninglés. entregadas.

uﬂemsm Confa



Cultura y
esparcimiento

usos en servicios de
cine y cultura en los 27
municipios de Caldas

Salud

1517401

consultas médicas generales y
especializadas

consultas odontoldgicas generales y
especializadas

82389

procedimientos en sala de cirugia

21:809

pacientes atendidos en Urgencias

'868

usuarios atendidos en laboratorio

1101:759)

exdmenes de laboratorio realizados

©)

pacientes atendidos en el Centro de
Rehabilitacion

Transformacion digital: pasos hacia
una Confa 100% digital en 2030

Con la meta de ser una organigacion sin fronteras, Confa ha implementado
estrategias clave para la digitaligacion de sus seruicios:

1215199/ SN 73/}

personas registradas de los

con reconocimiento procesos
facial para acceso de crédito
rapido a seruicios digitalizados

19:5 T 36 470/

de los de crecimiento
desembolsos de en el uso
crédito realizados de canales
en linea digitales

Estos procesos no solo son cambios tecnolégicos, representan un cambio que
mejora la forma como Confa se relaciona con los afiliados, es por ello que en la
vision de ser 100% digitales en 2030 | auanzan con pasos firmes:

® Cero papel
en procesos
internos.

® Automatizacion
de procesos con
inteligencia artificial.

® Seruicios ® Experiencias virtuales
autogestionados  con Realidad
y en linea. Aumentada.

EL 2024 fue un ano de logros y
transformacion. Confa agradece a las
empresas afiliadas, sin sus aportes no
serfa posible cumplir con Los objetivos,
a los afiliados, beneficiarios y clientes
por su confianza. A Los colaboradores,
quienes con su talento y dedicacion
hacen posible cada iniciativa.

Estos logros reflejan el compromiso
de esta Caja de Compensacién con

la innouacidn, el acceso a subsidios

y servicios y el bienestar de sus
afiliados, posiciondndose como un
referente en la transformacion digital
y el desarrollo social en el territorio
caldense.

Confa, contigo, con todo

*Cifras expresadas en miles de pesos colombianos.
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Una oportunidad para aprender
Cursos de educacion Confa

En poco tiempo, potencia tus competencias y habilidades,
dando un salto hacia el éxito personal y profesional.
Nuestros procesos educativos no solo actualizan tus
conocimientos, sino que encienden la chispa del desarrollo
personal, promueven una ciudadania mds consciente y
aportan a elevar la productividad y competitividad en
todo el Departamento.
Aprender es renacer. Por eso, en Confa nos preocupamos
por mejorar nuestro portafolio de cursos, apostando por
experiencias de aprendigaje profundas y significativas.
En cada clase, los conocimientos cobran vida a través
de la aplicacion prdctica que se traduce en proyectos
individuales, donde paso a paso verds reflejado tu
crecimiento y tu potencial.

iExplora un mundo de posibilidades!. Nuestra oferta
abarca diversas dreas, listas para inspirarte y llevarte al
siguiente nivel. C

Recuerdalquelcontamosicontarifasjsubsidiadas]
paraldfiliadosiylbeneficiarios

Aprender te
renueuva...

iMatriculate!

Realiza el pago en: > Correo electronico: educacion@confa.co
Cuenta de ahorros de Bancolombia > Chat web: www.confa.co

Nro 623-382698-09 > Celular educacién: 310 200 6989

Cuenta corriente de Davivienda P> Confa sede de La 50: Carrera 25 Calle 50
Nro 84569999356 esquina.

Realiza el pago a nombre de Caja de P> Centro Empresarial Capitalia:
Compensacion Familiar de Caldas Confa. Cra23#63-39

Nit 890806490-5 P> Centro Comercial Mall Plaza:

Envia el comprobante de pago al correo Avenida Keuvin Angel

electronico educacion@confa.co > Finanfuturo: Calle 20 21-17

l:’ Revista Confa



Excel Fundamentos (Formatos, Formulas e Informes Dinamicos)

40 Horas Presencial/Virtual

Excel aplicado a la Gestién Empresarial

40 Horas Presencial/Virtual

Fundamentos de Power Bi Desktop

20 Horas Presencial

Inteligencia artificial para la productividad

20 Horas Presencial/Virtual

Power Bl Desktop aplicado a la Gestién Empresarial

20 Horas Presencial

Robética para ninos (niiios 7 a 10 aios) (médulo 3)

20 Horas Presencial

Robética para niios (nifios 11 a 14 aios) (médulo 3)

20 Horas Presencial

Inteligencia Artificial para Ninos (9 - 12 Anos)

20 Horas Presencial

Explores - Robdtica y Programacion - (7 - 10 aiios)

20 Horas Presencial

Administracion financiera

40 Horas Virtual

Excelencia al Servicio al Cliente

40 Horas Presencial

Gestion de Talento Humano

40 Horas Presencial

Introduccion al Marketing Digital (nivel 1)

12 Horas Presencial / Virtual

Marketing digital (nivel 2)

12 Horas Presencial

Cuidadores del adulto mayor y dependiente nivel 1

40 Horas Presencial

Cuidadores del adulto mayor y dependiente nivel 2

40 Horas Presencial

Destrezas tecnoldgicas nivel uno

20 Horas Presencial

Destrezas tecnologicas nivel dos

20 Horas Presencial

Destregas tecnoldgicas nivel tres

20 Horas Presencial

Destrezas tecnoldgicas nivel cuatro

20 Horas Presencial

Destrezas tecnoldgicas nivel cinco

20 Horas Presencial

Gimnasia Cerebral para el envejecimiento saludable N1

40 Horas Presencial

Gimnasia Cerebral para el envejecimiento saludable N2

40 Horas Presencial

Taller Jardineria

4 Horas Presencial
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En credito digital contamos

con nuevas funcionalid

Como parte del
COMPromiso que
tenemos en Confa Créditos por
brindar una mejor experiencia,
mayor agilidad, eficiencia y
adaptarnos a las necesidades
de nuestros clientes con
obligaciones vigentes,
hemos desarrollado nueuvas
funcionalidades en el canal
de Crédito Digital las cuales
buscan integrar diferentes
soluciones en un mismo lugar
y son un claro reflejo de la
evolucién hacia una gestién
financiera mds accesible y
eficiente.

Sabemos lo importante que es
contar con herramientas que te
agilicen el acceso y la gestion
de créditos, y es por eso que
trabajamos  constantemente
en mejorar nuestro seruicio.
iY esta es solo la primera de
muchas en las que estamos
trabajando para ti!

El canal de Crédito Digital no
solo mejora la experiencia
de los usuarios, sino que
también fomenta una mayor
responsabilidad financiera y
transparencia con los afiliados.

Al aprovechar estas
funcionalidades, podrds
gestionar  tus obligaciones
financieras de manera segura,
agil y efectiva y, por lo tanto,
mantener un control mds
riguroso de tu salud crediticia.
Sin lugar a dudas, estas
innovaciones son un  paso
importante hacia el
futuro del Crédito

Digital.
Te inuitamos a
explorar estas

nuevas  funcionalidades

y a aprovechar todos los
beneficios que nuestro canal
de crédito digital tiene para
ofrecerte.

iDescubre  hoy mismo Lo
nuevo en nuestro canal de
Crédito Digital! Accede ahoraa
Credito Digital y gestiona tus
créditos y solicitudes de forma
facil, rapida y segura.

iEs hora de dar el
siguiente paso en tu
camino financiero!

-

ades

A la solicitud de Crédito por canal digital ahora integramos herramientas como:
® Solicitud de certificados tributarios

® Consulta de La informacion de tus créditos vigentes

® Pago en linea por PSE

® Realizar acuerdos de pago

H:I Revista Confa




Karate Confa: mas que un deporte,
una formacion para la vida

Este apasionante arte marcial tie-
ne una historia de casi 30 anos en
las escuelas de formacion deportiva
de Confa, que comengaron como cur-
sos deportivos en la antigua sede de
La Asuncion. Actualmente, las clases
se llevan a cabo en las sedes del pre-
escolar de La Asuncién, el gimnasio
de Versalles Plaza y Dangateatro en
Chinchind, con sesiones para nifios
desde los 3 anos hasta adultos de 59
anos. En total, contamos con mds de
400 inscritos.

Karate Do, camino de la mano

vacia: un poco de historia
ElKaratenaciéhaceaproximadamente
700 anos en el lejano QOriente, con
raices en las artes marciales chinas
e indias. Su desarrollo y expansion
se dio en la isla de Okinawa, Japodn,
como un método de autodefensa sin
necesidad de armas. Desde este lugar
remoto, el maestro Gichin Funakoshi,
considerado el padre del Karate
moderno, viajé al Japén continental,
donde presentd esta disciplina a
miembros de la aristocracia japonesa,
integrdandose en las clases de
educacion fisica de las universidades
del pafs del sol naciente. S u
expansion  mundial
ocurrio  después de
la Segunda Guerra
Mundial.

Los beneficios del Karate

EL Karate, como arte marcial y
deporte,  aporta innumerables
beneficios a sus practicantes, sin
importar suedad o género. En el 2021,
la UNESCO declar6 que el Karate es la
mejor formacion para nifos y jéuenes
de 4 a 21 anos, Yy que puede ser
practicado regularmente a cualquier
edad.

Para ninos Yy adolescentes, esta
disciplina inculca wvalores como
el respeto, la honestidad, la
responsabilidad, el companerismo, la

lealtad, el honor y la perseverancia,
entre otros. Ensena a los ninos a
superar las frustraciones, aumentar
su autoestima y alcangar metas
personales mediante el esfuerzo
constante.

En el aspecto motrizg, el Karate es
una manera de apoyar el desarrollo
psicomotor adecuado a la edad y
caracteristicas fisicas de los menores.
Mejora aspectos clave como la
coordinacién, flexibilidad, resistencia,
fuerga y equilibrio; habilidades
fundamentales para un crecimiento
sano y equilibrado.

En jovenes y adultos, los beneficios
fisicos incluyen la mejora del tono
muscular, el fortalecimiento del
sistema cardiovascular, respiratorio
e inmunoldgico, asf como la mejora
en la coordinacién, el equilibrio y
la agilidad. Ademds, contribuye a
la reduccion de la presion arterial,
trabajando el cuerpo de manera
equilibrada y positiva.

En el aspecto psicosocial, el
Karate aumenta la autoconfianga,
proporciona  herramientas  para
controlar el estrés y la ansiedad, y
mejora la autopercepcién positiva.
También ayuda a crear lagos de
amistad y camaraderia, siendo

4 &

. ) S l‘;'h

ionole“?&
un medio ideal para aprovechar
el tiempo libre y fomentar habitos
saludables de crecimiento constante.

Metodologia de Karate Confa
La metodologfa de Karate Confa se
ha convertido en una herramienta
excepcional para que los ninos
adquieran disciplina y respeto hacia
sus companeros, al mismo tiempo
que aprenden la importancia de
seguir normas e instrucciones clave
para la prdctica de este deporte.
El Karate Confa se presenta como
una estrategia poderosa para la
ensefianga de normas, la adopcién de
un estilo de vida activo y el fomento
de la recreacion y diversion.

Mas que un deporte

El Karate Confa es mucho mds
que un deporte; es una experiencia
transformadora que moldea el
cardcter y fortalece el espiritu. Los
practicantes aprenden a seguir
normas einstrucciones, desarrollando
su capacidad de concentracion y
autocontrol.

Brinda un espacio para socializar,
hacer amigos y Lliberar energia
de manera positiva.  Ademds,
fomenta un estilo de vida activo y
saludable, alejando a los ninos del
sedentarismo y los malos hdbitos.Lo
mds importante es que se divertirdn
mientras aprenden.

Karate Confa es una herramienta
inualuable para el crecimiento
integral de los ninos, donde la
diversion 'y el aprendizaje se
entrelazan para formar personas
seguras, respetuosas y llenas de
vitalidad. Acompdnalos en este viagje
hacia el bienestar. €.
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iConfamilias Solidarias un proceso de

transformacion y aprendizajes duraderos

En el Centro Recreacional Santd-
gueda, se llevd a cabo el cierre de
la 99 cohorte de la Estrategia Confa-
milias Solidarias, una iniciativa de la
Caja de Compensacién Familiar, que
lleva 18 anos trabajando por el desa-
rrollo de las familias del departamen-
to.

Entre el 2021 y el 2025, llegamos a
369 familias de las zonas Manigales y
Centro Sur de Caldas, contribuyendo
al mejoramiento de su calidad de
vida a través del acompafamiento
familiar y la activacién de bienes y
servicios esenciales y ofertados por
Confa.

La jornada de cierre fue una
celebracion  del  esfuerzo, la
perseverancia y los logros de las
familias participantes. El euento,
enmarcado en el Festival Formarte,
ofrecid una experiencia inolvidable,
con actividades disenadas para
fomentar la integracién y el disfrute
en familia.

Desde dindmicas como encostalados,
torneos de rana y busqueda del
tesoro, hasta momentos creativos
como la elaboracién de manillas y
collares; cada detalle del
dia reftejé la importancia de
compartir y construir juntos.
El show de magia y el bingo
familiar se conuirtieron en
momentos destacados,
dejando risas Yy recuerdos
que perduraran en el
tiempo.
Losresultados del programa

mﬂeuista Confa

Las familias Lo vivieron

Las actividades de la jornada
recreodeportiva de cierre
permitieron materializar muchos
de los aprendizajes, las familias
participantes disfrutaron de una
experiencia inoluidable y asi nos Lo
contaron:

son la muestra del compromiso de
Confa y de las familias: con un 69%
de participacion, mds de 106 familias
cerraron esta etapa, llevando con
ellos nuevas herramientas para
asumir los retos de la vida cotidiana.

Un mensaje para el futuro
Este cierre no es el fin, sino el
inicio de un nuevo capitulo. A lo
largo del proceso, las familias
aprendieron  sobre  salud,
economia, dindmicas familiares

y otros aspectos esenciales para
su bienestar. EL compromiso es:
mantener los buenos hdbitos,
fortalecer la  unién  familiar
y aplicar los conocimientos
adquiridos serdn las claves para
garantizar que los logros alcangados
se prolonguen en el tiempo.

Gracias a todas las familias por
ser parte de esta historia, gracias a muchisimas i i
todos los que contribuyeron a este par toda renzg;?ﬂgs"bm""’“’"es
proyecto por su dedicacion y esfuerzo FE
en la construccion de un futuro mas gar_n!uq Rincén
prometedor. iSigamos adelante con e Ao e
el mismo espiritu! € ot pRSEA Y

Familia
Bueno Arias

cﬁlnclna:a buena tarde
€ parte de mj Persong i
L ¥y de mi
::s-nlsa t:ue_fgmos agradecerle por
0 muchisimasg gracias por el
'pasen por la excelente logistica por
05 buenos momentos de verdad q




Importancia de la masa muscular

Los musculos son tejidos blandos del
cuerpo que se contraen y expanden
para generar fuerga. Esta fuerza es utili-
zada en casi todos los movimientos que
realizamos, como levantarse de una
silla, caminar, correr o incluso girar la
cabega para mirar en una direccion di-
ferente.

La masa muscular es un componente
fundamental del cuerpo humano y
desempena un papel crucial en la
salud general de las personas. No se
trata solo de estética o rendimiento
deportivo, tener una masa muscular
éptima aporta numerosos  beneficios
para la salud.

Como ganar masa muscular
Paraganar masa muscular, es necesario
realizar ejercicios de fuerza, ya sea
con cargas o con el peso corporal. Sin
embargo, para que esta ganancia sea
efectiva, es fundamental contar con
un tiempo de entrenamiento adecuado
y una dieta rica en proteinas de buena
fuente. Ademds, el descanso reparador
es crucial para que se produgca un
aumento en el tamano muscular. Por lo
general, se recomienda entrenar entre 3
Yy 5 veces por semana.
La ganancia de masa muscular se
puede trabajar a lo largo de toda la
vida, desde la juventud hasta la edad
avangada, y no hay distincion de
género. No obstante,
= se ha encontrado
que los mayores
niveles de masa

muscular se alcangan entre los 20 y 36
anos, con una ventaja en el desarrollo
muscular para el género masculino.

Beneficios de la masa muscular

para la salud

Una masa muscular adecuada ayuda
a aumentar el metabolismo, lo que
significa que eleva el gasto caldrico
tanto durante el ejercicio como en
reposo. Esto puede ser Util para
mantener un peso saludable y prevenir
o tratar la obesidad.

Ademds, la masa muscular juega un
papel clave en la regulacion de los
niveles de aglicar en sangre. Cuanta mds
masa muscular tenga una persona, su
cuerpo es mds eficiente en la absorcién
de glucosa, lo que puede ayudar a
prevenir la diabetes tipo 2. También
se ha comprobado que mantener una
masa muscular adecuada favorece
la salud 6sea. La masa muscular
estimula la remocion de calcio de los
huesos, lo que puede reducir el riesgo
de desarrollar osteoporosis.
Recientemente se ha observado que
una masa muscular éptima también
tiene efectos positivos sobre el bienestar
emocional. Favorece la atencion,
la concentracion, la memoria y la
cognicion, lo que resalta la importancia
de mantener una masa muscular
activa no solo para la salud fisica, sino
también para la salud mental.

Factores clave para desarrollar

masa muscular

Para lograr una adecuada ganancia de
masa muscular, es importante tener en
cuenta os siguientes elementos:
Entrenamiento: ejercicios de fuerga
adecuados.
Alimentacion: dieta
balanceada, rica en
proteinas.
Hidratacion: mantenerse bien
hidratado para el buen funcionamiento
muscular.

Descanso: permitir que el cuerpo se
recupere para favorecer el crecimiento
muscular.

f

Frecuencia de entrenamiento: entrenar
de manera constante, entre 3 y 5 veces
por semana.

Ejercicio de fuerga: realizar ejercicios
que impliguen trabajo muscular.
Tiempo Yy constancia: ser paciente
Yy constante en el proceso, ya que el
desarrollo muscular lleva tiempo.

Como medir La masa muscular
Para conocer cudnta masa muscular
tiene una persona, se puede realizar un
andlisis antropométrico, que incluye
medidas corporales como la talla
(estatura), peso, porcentaje de grasa y
porcentaje de musculo. Otra opcién es
utilizar una bdscula de bioimpedancia
eléctrica.

Si estds inscrito en el Centro de
Acondicionamiento Y Preparacién
Fisica, CAPF, Confa, puedes acceder a
un seruicio de valoracién fisica, donde
se mide tu composicién corporal, tu
condicién fisica, se establecen objetivos,
y te ofrece acompanamiento en tu
plan de entrenamiento.
Ademds, se realiza un
seguimiento continuo
de tu proceso para
garantizar que
alcances tus metas.




n Colombia, miles de ninos y

ninas en edad preescolar no
tienen acceso a instituciones edu-
cativas formales, lo que limita
sus oportunidades de desarrollar
habilidades esenciales como la
lectura y la escritura. Para res-
ponder a esta necesidad, se disend

u [/ Revista Confa

, un juego
educativo que permite a los ninos
aprender de manera divertida y
significativa, en compania de sus
familias y comunidades.

Esta herramienta fue posible
gracias al trabajo articulado de

dentro de
la iniciativa

Su diseno responde
a una realidad clara: la falta de
recursos pedagégicos adaptados
a las necesidades de la primera




infancia en contextos vulne- S s

rables.

El programa
, con mds de 16 anos de tra-
yectoria en la educacién inicial,
ha sido un pilar fundamental en
el desarrollo de esta estrategia. Su
experiencia ha demostrado que Los
ninos en transicion deben tener ba-
ses solidas en lectura y escritura,
permitiéndoles auangar con mayor
confianga en los siguientes grados.
En Caldas, este modelo rompid el
paradigma de que la educacion
inicial debfa enfocarse solo en el
juego, estableciendo que, a los 5
anos, los ninos deberfan ser capa-
ces de leer al menos ocho palabras
y realizar operaciones matematicas
simples.
Con este conocimiento,
, programa de la
Caja de Compensacion Familiar de
Caldas, Confa, aporté desde la me-
todologia para disefar una herra-
mienta lGdica que facilitara estos
aprendizajes. A traués de un proceso
detallado de evaluacién, planifica-
cién y validacidn, se cred
, un juego basado en
la estructura de una gran escalera
con tres mundos (Agua, Tierra y
Aire), donde los ninos avangan su-
perando retos que fortalecen sus
habilidades de lectura, escritura y
asociacion de conceptos.

AVENTURA
MANELRAAR
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Ademds, se incorpord un enfoque
de trabajo con las familias, respon-
diendo a una de las principales con-
clusiones de UNICEF tras su visita a
Manigales: la necesidad de involu-
crar a los padres y cuidadores en la
educacién de sus hijos. Asf, el aula
se extiende al hogar y cada mo-
mento de juego se conuierte en una
oportunidad de aprendigaje.

Gracias a este esfuerzo conjunto,
la iniciativa se ha expandido a di-
ferentes regiones del pais, llegando
a comunidades en condiciones de
vulnerabilidad. En Caloto, Cauca,
mds de 60 personas, entre nifos,
ninas, padres y cuidadores, parti-
ciparon en la Jugatén con UNICEF,
un evento en el que pudieron expe-
rimentar de primera mano los be-
neficios del juego como herramien-
ta educativa.

Uno de los aportes mds importan-
tes de esta estrategia es la partici-
pacion activa de los padres de fa-
milia. Histéricamente, los primeros
grados educativos se enfocan solo
en el juego y dindmicas blandas,
sin considerar el desarrollo estruc-
turado de habilidades de lectura y
escritura. Con esta iniciativa, se bus-
ca extender el aula de clase hasta el
hogar, haciendo que cada momen-
to de diversion se conuierta en una

oportunidad de aprendizgaje.
Como resultado de esta experiencia,
los profesionales de Confa tuvieron
una participacion clave en el desa-
rrollo del juego. Gracias al recono-
cimiento de

Yy su enfoque profesional,
lograron articular el trabajo con
todos los inuolucrados, materiali-
zando esta herramienta para llegar
a las poblaciones mds alejadas Yy
vulnerables del pais.

Con la articulacién entre institu-
ciones y la implementacion de
estrategias como Predictores de
Aprendizaje, se estd logrando una
transformacion en la educacion ini-
cial, permitiendo que miles de ninos
en Colombia y, principalmente, en
Caldas, accedan a herramientas in-
novadoras que potencien sus habi-
lidades desde una edad temprana.
EL aprendizaje a traués del juego,
sumado a la participaciéon familiar
y el acompanamiento docente, es
una apuesta por la equidad edu-
cativa y la formacién de nifos y
nifias con bases soélidas para su fu-
turo. Con estrategias como esta, se
demuestra que la educacién en la
primera infancia no solo es posible,
Sino que puede ser una experiencia
significativa y enriquecedora para
toda la comunidad.

Revista Confa i E



La Rochela: 50 anos de sonrisas,

.auién no tiene en su memo-
dria algin recuerdo del Centro
Recreacional La Rochela?, en ese
lugar aprendieron a nadar, cono-
cieron una piscina, montaron en
canoa, o quigds vivieron su primer
campamento, compartieron mo-
mentos maravillosos, cada lugar,
cada cabafia, cada rincon tiene
una historia que contar, quizds es la
tuya.

Los 26 grados de temperatura del
sitio invitan a disfrutar de las pisci-
nas, de un buen bano de sol y como
dicen en Caldas a “rocheliar” en fa-
milia. Para otros el plan es perderse
en la pag de los lagos de pesca y
canoas en La Rochela. Ambas op-
ciones son alimento para el alma y
el espfritu.

Y es que en el 2025, el Centro Re-
creacional La Rochela, de la Caja
de Compensacién Familiar de Cal-
das, Confa, celebra cinco décadas
siendo un lugar emblematico para
el descanso y la recreacion en el de-
partamento.

Ubicado en Palestina, a solo 32 ki-
lémetros de Manizales, este centro

ha sido testigo de innumerables
momentos familiares, encuentros
empresariales y escapadas de fin
de semana que han dejado huella
en el coragdn de los caldenses. Este
lugar es la megcla perfecta del ver-
de del paisaje, el caer rojizo de la
tarde, la tranquilidad del ondear de
las hojas de los drboles y la calideg
del ambiente.

Un sueiio que crecio con la
region
Desde su apertura en 1975, La Roche-

Hotel de Turismo La Rochela .
naxpmada en las fesvidades ded Ceatenann, e 23 de dicemboeade 1991, por o
, Presidersee de ls Repidblaca (E) Roberts Urdsnets, Acmalmente & el sitie de
o recreasidn poreacelencia de bos callenves aclse rivas o CONPAMILIARES,
Al Dicapuss de alguanod afos de estar sbandenade, fue reanrugumade e 22 de julo de 1975 coma
358 coniro de secteacidn de la Caj de Componiacién Familisr COMFAMILIAR Musieales, S¢ dio ol
weevicio para sus afiliados con 12 cubailas, re-ph-:u& las cases :lmpuw.-l de C-llLLu ¥ el nambee &

r@j Contro Vacaonnal La Rochela

la ha euvolucionado constantemente
para adaptarse a las necesidades de
sus uvisitantes. Lo que comengé como
un espacio de esparcimiento se ha
transformado en un centro turistico
con alojamiento de alta calidad, zo-
nas deportivas, espacios naturales y
servicios que combinan comodidad
y naturalega. EL centro ofrece alo-
jamiento en cabanas tipo cafetero,
apartamentos cémodos, elegantes y
modernos, con hoteleria de lujo, aca-
bados de alta calidad, conectividad
Yy automatizgacion, destinados para la
diversion de las familias afiliadas a la
Caja en el Departamento y la gona de
camping un espacio reciente que ena-
mora a quienes viven esta experiencia.



descanso Yy conexion familiar

EL Centro Recreacional La Rochela
estd ubicado en Palesting, a 32
Rilémetros de Manizales
® Temperatura promedio: 26°C
® Alojamiento actual:
46 cabanas, 12 apartamentos,
24 apartamentos en el sector
Chambacu, zona de camping
con capacidad para 30 lotes.
o Atractivos recreativos actuales:

Lago de pesca, lago de canoas,
lago decorativo, piscinas para
adultos y ninos, sauna, turco,
salas de juegos.

La Zona de Camping estd sumergida
en la naturaleza propia del Centro
Recreacional La Rochela, el sonido
del lago y la fauna propia del sector
acompana cada minuto y la fauna.
Arboles, guaduales y las plantas del
lugar embellecen cada uno de los es-
pacios, de los senderos de la gona de
camping y forman parte fundamen-
tal de esta experiencia. Cada lote tie-
ne su propia baterfa sanitaria y ducha
al aire libre, brindando una vivencia
de "camping de lujo" en un entorno
natural.

En los Ultimos afios, y con el objetivo
de innouacion y modernidad, La Ro-
chela ha incorporado nuevas atrac-

ciones para enriquecer la experiencia
de sus visitantes. Palmas Play, una
zona de juegos electrénicos que inclu-
ye bolera, juegos de motos acudticas,
mesas de hockey y mds, disefiada
para el disfrute de todas las edades.

Un legado que perdura

La Rochela no solo ha sido un espacio
de recreacién, sino también un motor
para el turismo y el desarrollo social
en Caldas. Confa ha inuvertido en la
ampliacién de zonas verdes, la cons-
truccién de senderos y la mejora de
infraestructuras, siempre con el obje-
tivo de ofrecer experiencias memora-
bles y fortalecer los lagos familiares y
comunitarios.

Al celebrar sus 50 anos, La Rochela se
consolida como un simbolo de bien-
estar, innouacién y compromiso con
la calidad de vida de los caldenses.
Es un lugar donde las generaciones
se encuentran, las historias se com-
parten y los recuerdos se construyen,
reafirmando su papel como un tesoro
del coragon de Caldas. €

Reserua tu alojamiento en confa.co

*Todos los alojamientos incluyen
desayuno.
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Muéuete para transformar tu
vida!
Hacer ejercicio de forma regular
no solo es clave para prevenir
enfermedades  crénicas  como
diabetes, hipertension y problemas
cardiovasculares, sino que también
mejora tu calidad de suefo y
reduce el estrés. EL movimiento es

Actividad fisica

una fuente de energia que optimiza tu
rendimiento en las actividades diarias,
convirtiéndose en un pilar esencial
para una uida mds equilibrada y
saludable.

La Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) recomienda que los adultos
realicen al menos 150 minutos de
actividad fisica moderada o 75 minutos

de actividad vigorosa cada semana,
distribuidos de manera constante.

Asi que, jno hay excusas! Inscribirte en
el Centro de Actividad y Preparacién
Fisica de Confa que cuenta con
multiples opciones es perfecto para
empezgar. Lo importante es dar el
primer paso Yy hacerlo parte de tu
rutina. €

Programa Anos vitales

Actividad fisica para personas mayores de 60 arios

Acondicionamiento fisico
gimnasio modalidad presencial
para mayores de 60 arnos

Lunes a jueuves: 7:00 a.m., 8:00
a.m., 9:00 a.m, 10:00 a.m. y
11:00 a.m.

Lunes, martes y jueves 2:00 p.m.
Yy 3.00 p.m.

Clase de gimnasia cerebral
para el fortalecimiento de la
capacidad cognitiva

Lunes 8:00 a.m. Miércoles 3:00
p.m. (Exclusivo programa Anos
Vitales)

Clase de Baile Versalles Plaza
Viernes: 9:00 a.m, 10:00 a.m,
2:30 p.m.

Yoga Anos Vitales

Sede Versalles Plaga. Manigales
1 hora a la semana.

Martes 7:00 a.m., 8:00 a.m., 9:00
a.m., 10:00 a.m. y 11.00 a.m.
Miércoles a viernes: 8:00 a.m.,
9:00 a.m., 10:00 a.m.

Anos Vitales sede Villamaria
Miércoles y uiernes
de 10:00 a.m.

Natacion para mayores:
Ciclo de 10 sesiones, 1ueg por
semana. En el Bosque Popular EL
Prado, piscina con calefaccién,
tarifas segtin categoria N
de afiliacion.

mﬂeuista Confa

Dimension Psicosocial:
C

harlas psicolégicas de
envejecimiento y vejez una vez al
mes, entrada gratuita, auditorio
Hernando Aristizabal Botero de
Confa
Agenda cultural para mayores:
Lunes o miércoles de cada mes,
cine, uideo conciertos, tertulias,
auditorio de confa, sin costo y con
un invitado
Evaluaciones multidimensionales
con especialistas. Es una
valoracion integral abordando
dimensiones fisicas, emocionales,
cognitivas y sociales que permite
identificar factores de riesgo e
intervenir de manera preventiva
a estadios de prefragilidad y
fragilidad en promocién del
enuejecimiento saludable.

Encuentro recreativo personas
mayores:

Dias de sol en el centro recreacional
La Rochela, alli hay una experiencia
deportivg, recreativa, cultural. Son

3 eventos al ano donde pueden
disfrutar de sus companeros,amigos,
familiares y con sus cuidadores.
Mayo: celebracion de madres
Agosto: en el marco de los Juegos
Nacionales e Internacionales para
personas mayores.

Noviembre: bienuenida a la navidad.

Tarde divertida:

Es una propuesta urbana que
permite el disfrute de temdticas de
ciudad donde la actividad fisica
es el articulador de la sesion,
acompanado de amigos y
familiares.




de Confa, es para ti

Centro de Acondicionamiento Fisico CAPF Versalles Plazga

1 Plan todo incluido
Lunes a viernes de 6:00 a.m. a 9:00 p.m.

Jornada continua, sabado 8:00 a.m. a
1:00 p.m. Domingo de 8:00 a.m. a 12:00
p.m.

Readaptacion Fisica: 10:00 a.m a 5:00
p.m. Jornada continua, de lunes a
viernes.

Readaptacion fisica en el medio
acudtico. Miercoles 12:00 m.
Aqua Impacto. Cupos limitados

Plan 10:00 a.m. a 5:00 p.m. hora valle
Lunes a viernes de 10:00 a.m a 5:00 p.m.
jornada continua, sdbado 8:00 a.m. a
1:00 p.m. Domingo de 8:00 a.m a 12:00 m.

Plan fin de semana
Sdbado 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
Domingo de 8:00 a.m a 12:00 m.

Programas especiales
Zumba: Lunes 6:30 p.m. Viernes 6:30 p.m. Sede Versalles Vi’ernes: Yoga /pilates
Plaga versalles plaga Sabado: baile.

Baile - Zumba: miércoles 6:30 p.m. Sede La Asuncién Actividad Fisica Chinchind. Dangeatro, direccion Carrera 6

Yoga mayores de 15 anos: presencial de martes a jueves; N*10-41 .
6:00 p.m. y 7:00 p.m. Viernes 7:00 p.m. Sede Versalles Plaza ~ Clase al parque: martes y jueves de 6:30 p.m.

Clase al parque Anos Vitales: martes y jueves de 8:00 a.m y 9:00 a.m.
Actividad Fisica Sede La Asuncion Manizales:
Miércoles: acondicionamiento muscular
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Acercamos servicios

a los afiliados en Caldas

Los operadores externos son aliados clave para
acercar os servicios a todos los afiliados en Caldas,
especialmente a quienes residen en zonas apartadas
del departamento. A través de ellos, se facilita el
acceso oportuno y eficiente a beneficios y programas,
garantizando cobertura y atencién en municipios

donde la presencia directa puede ser limitada. Esta
estrategia no solo permite descentralizar los servicios,
sino también fortalecer el compromiso de llegar a cada
afiliado, sin importar la distancia, asegurando que todos
puedan disfrutar de los recursos y apoyos que mejoran
su calidad de vida. €

og ® (XX ]
Bilinguismo
Alianga Colombo Francesa de Manizales -
Formacion en Francés
Formacion en el idioma francés, ofreciendo Lla
oportunidad de aprender una segunda lengua y la
cultura francesa.
Manizales
& clsla #24-36, Manigales, Caldas 310386 8983
B certificaciones.manizales@alianzafrancesa.edu.co

Centro Colombo Americano - Formacion en
Inglés

Ensefianza del idioma inglés.

Manizales

Lcle #24-50, Manigales, Caldas
 606-8700081 Ext. Ext 201 - 301 - 401

L 300-3390827

 310-4758545

Politécnico Superior San José - Formacion en
Inglés

Ensenanga del idioma inglés.

Dorada, Manzanares, Marquetalia

«%; Carrera 3 #14-49 La Dorada Caldas

0 313-5024229 (Informacién La Dorada)

321 9965890 (Informacién Marquetalia y Manganares)
B Info@polisuperiorsanjose.edu.co

Universidad Auténoma de Manizales -
Formacion en Inglés

Ensenanga del idioma inglés.

Manizales

X 606-8727272 Exts. 209-120-720

2 318-3060890

BN guxidiomasproyeccion@autonoma.edu.co

mﬂeu/sm Confa

Universidad Catolica de Manizales - Formacion
en Inglés

Ensenanga del idioma inglés.

Manizales

 606-8933050 Ext. 3283

Q 312y

B conveniosubsidioingles@ucm.edu.co

Universidad de Manizales - Formacion en Inglés
Ensenanga del idioma inglés.

Manizales, Chinchind, Anserma, Riosucio

& cra. 90 # 19-03, Manigales, Caldas

318 8911278

B vescobar@umanizales.edu.co

ITEA - Instituto Técnico de Educacion Avanzgada
- Formacion en Idiomas - Norte de Caldas
Ensenanga del idioma inglés.

Aguadas y Pdcora

«%; Aguadas: Calle 12 #5-40

& pécora: Calle 2 #3-40

C Aguadas: 3216421649 -3217562074

C Pécora: 3117778216-3216421649

B jteqinstitutotecnico@gmail.com

Centro Vacacional

Paraiso Tropical - Centro vacacional
Pasadia y alojamiento subsidiado
Aguadas

«%; \lereda Pito, Aguadas, Caldas

315 8049355

B4 Paraisotropicalaguadas@hotmail.com



Educacion especializada

Universidad de Manizales - Apoyo Pedagdgico
Apoyo pedagdgico

Manizales

&.cra. 9aN19-03

3135664593

B4 alexa2023umanizales@gmail.com

Discapacidad

Corporacion Alberto Arango Restrepo CEDER -
Discapacidad

Aula multigradual - Taller de Formacién Laboral -
Mantenimiento de Habilidades Sociales - Habilidades y
proyectos para la vida.

Manizales

&.cra.18N72-61

23122244094

B4 cooreducacion2@cedercolombia.org

Corporacion Magusi - Discapacidad
Rehabilitacion Integral.

Manizales

&, Calle 49 No. 26 - 59

Q8961625

B4 corporacionmagusi@gmail.com

Colegio Boston - Educacion CLEI

Manizales

& CL. 26 #21- 37, Manigales, Caldas
L 606-8801333

2 606-8801200

O 322-2182111

Escuela Deportiva

Universidad Catdlica de Manizales - Escuela
Deportiva en Natacion

Formacion deportiva en Natacion

Manizales

&2, Cra 23 Ne 60 - 63 Universidad Catélica de Manizales
 606-8933050 ext 2401

Liga Caldense de Patinaje - Escuela Deportiva
Formacion deportiva en Patinaje

Edades desde los 3 a los 17 anos.

20 sesiones al semestre.

Horario atencion: lunes a viernes de 10:00 a.m.. a 6:00
p.m Sdbado 8:00 a.m a 12:00 a.m.

Manizales

& Unidad deportiva Palogrande - Patinodromo

L2 606-8812970

Q3136458948

Liga Caldense de Tenis - Escuela Deportiva

Formacion deportiva en Tenis

20 sesiones

Todas las edades.

EL programa incluye el préstamo de raqueta para el

entrenamiento.

Manizales

&, Cra 25 No.62-70 Unidad deportiva Palogrande - Liga
Caldense de tenis de campo.

2 3044225821

Club Deportivo Manigales Fitbol Club - Escuela

Deportiva

Formacion deportiva en Fitbol

20 sesiones al semestre. Las clases estan divididas por

categorias segtin la edad para nifos y jovenes.

Horario atencion: 7:30 a.m. - 11:30 a.m. y 3:30 p.m.

7:30 p.m.

Manizales

& Cra 61 No. 24 A - 08 Barrio La Estrella Diagonal al
parqueadero de Unitecnica

L2 3186076072

3113645765

Maternidad

Corporacion Sagrada familia

Subsidio para madres gestantes para fortalecer vinculos
familiares, favoreciendo el desarrollo psicosocial del
bebé. Entrega de un kit para los trabajadores y sus
familias que aliviana cargas economicas.

Aplican condiciones*

Comunicarse con la corporacion para mas detalles.
Manizales

& Calle 60 # 23 a - 25, Barrio Estrella
3023415663

= info@corpfamilia.com

= coordinadora@corpfamilia.com

Revista ConfaE!



Escuela Deportiva

Biko Welt - Escuela Deportiva en Ciclismo
Formacion deportiva en diferentes disciplinas

Manizales: Ciclismo - Balon Mano - Fitbol y Deporte
adaptado

Salamina: Ciclismo - Fitbol

Arangazu: Futbol

Manizales, Salamina, Aranzazu

2 Manizales: 3127983716

% Salamina: 3124204372

2 Arangagu: 3124204372

=4 bikowelt@gmail.com

Body Building - Escuela Deportiva en natacion
Formacion deportiva en Natacion

Niveles para las clases son: Bdsico/iniciacion, Bdsico/
fundamentacion, Intermedio/integracion y Nadadores/
especializacion.

Chinchina

& Calle 11 # 8-50 Parque Boliuar

3207822959

Club Deportivo Pensiluania Fitbol Club -

Escuela deportiva

Formacion deportiva en Fitbol

Pensilvania

&, calle 6 No 5-23 Sector colegio Oficinas Pensiluania
Futbol Club

2 3116470237

Club Promotor Semillitas - Escuela deportiva
en Natacion y Fatbol

Formacion deportiva en Futbol y Natacion

Fatbol: 20 sesiones al semestre.

Natacion:4 sesiones al mes.

Manzanares

L Oficina Confa Manganares

. 312 7607061

322 8114143

@emsm Confa

Club Promotor Olympicus - Escuela deportiva
en Voleibol y Baloncesto

Formacion deportiva en Voleibol y Baloncesto

Edad 4 anos en adelante segtin La modalidad deportiva.
LaDorada

2 3113542665

Wescon - Escuela deportiva en Natacion
Escuela de formacion deportiva en: Natacion
Supia

& Wainani Arena Cra 7 - La Julia - Supia
Q3225131217

Colegio Integrado Nacional de Oriente Caldas

(Cinoc)

Disciplinas: Karate y Natacion.

Pensilvania Karate

Marquetalia Natacion

Pensiluania, Marquetalia

& Disciplina de Karate: Km 1,5 estadio municipal Vereda
Los Jagmines - En las instalaciones del Centro de la
Madera (CDM)

Q3213564207

ITEA - Instituto Técnico de Educacion Avangada
Disciplina de Natacion

Aguadas

&, Calle12 #5-40

0 3216421649

Q3217562074

= iteainstitutotecnico@gmail.com

Liga Caldense de Gimnasia

Disciplinas: Desarrollo Psicomotor, Gimnasia Artistica
- Grupo regular, Gimnasia Artistica - Grupo proyeccion,
Gimnasia Artistica - Grupo mantenimiento, Ballet,
Capoeira

Manizales

8 L 37 #2335, Manigales, Caldas

L 322 6664225 Whatsapp



Casa de La Cultura Chinchind - Cursos de Artes

Plasticas, Misica y Danza

Chinchina

& calle11# 7-38
. 606-8507199
0 606-8403474
L 620-8910746

Casa Taller Kahlo - Cursos de Artes Plasticas -
Manizales™

Manizales

8. Cra. 23 No. 4674
8. CllssNo. 23-34
2 315-5808934

2 315-4636068

Q) 324-5029600

Q) 314-6166584

Corporacion Rafael Pombo - Cursos de Artes
Plasticas, Misica y Danza - Manizales

Manizales

& Calle 50 # 27 - 02. Sector Versalles
Q0 3217775348

2 8857550

Fundacién Batuta - Cursos de Musica

Manizales

& Cra 22 70 B 31 Sector San Rafael
L0 317-6579588

% 310-2037307

Mapanare Academia de Dangas Orientales

Manizales
Q. craz#62-39
0 312-2297244

Maré Formacion Dancistica - Cursos de Danza

Manizales

&, Cra 23 # 54- 25. Sector Tridngulo
2 320-6875901

2 3213081824

Universidad de Caldas (Bellas Artes) - Cursos
de artes plasticas

Manizales

8 calle 13 #202

L 314-7651167

O 311-3465605

0 606-8802170 Ext. 41101

=4 extension.artesplasticas@ucaldas.edu.co
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Fundacion Escuela Baila con Swing - Cursos de

Danza

Manizales

8 calle 4o #24-43
0 3148134861

) 3173238662

Escuela de Danga Alexander - Cursos de danga*

L Manizales
& Cra. 24 No. 54-95 Barrio Belén
2 317-8871079

Gimnasio Body Building

Clases grupales, zona de musculacion y cardio.
TRX, spinning y AcquaFit.

Chinchina

&, Sede Chinchind: Calle 11 # 8-50 Parque Bolivar
3207822959

3218459623

Gimnasio Body Building

Clases grupales, zona de musculacion y cardio.
TRX y spinning.

Villamaria

&, Sede Villamaria: Cra 6 #7-30

320 7822959

) 321 8459623

Gimnasio Casa Box

Centro de acondicionamiento fisico especializado en la
practica deportiva de Crossfit.

Chinchina

& Carrera 16 No. 6 - 10, barrio Funuascar

0 3147358860

Gimnasio Fitmindpro
Entrenamiento semipersonalizado
Riosucio

8. cll16 # 50 23 barrio la Marfa
Q0 3226427255

mﬂeu/sm Confa

Gimnasio Infernal Fit

Entrenamiento de musculacion y funcional
semipersonalizado.

Riosucio

& Carrera 7 # 11-51

Q321 4614062

Gimnasio Olimpia

Entrenamiento funcional, HIIT, TRX

Salamina

& Parque principal planta baja del Club Chamberi
Calle 5 # 6-66

Q3127460465

Centro de Acondicionamiento Fisico
Caf - Gimnasio

Entrenamiento semipersonaligado funcional
Anserma

& Carrera 5#22-32 Avenida del Libertador
0 3215762469

Q3183624757

Gimnasio Onix

Entrenamiento semipersonalizado. Gap, Spinning, TRX,
Funcional, Rumba, Tabata y musculacion.

Villamaria

&, carrera 4 #10-23 PISO Il

L 3156620671

Gimnasio Salud y Figura

Acondicionamiento fisico, pesas, cardio y asesorias.
La Dorada

& Carrera 6 # 1-14 Avenida Los Estudiantes
3116685980

Gimnasio Smartfit

Acceso ilimitado a todo el CAF: zona fuerza, cardio, peso

Libre, funcional, etc.

Manizales

2. Sede Mall Plaza y Centro Comercial Fundadores

=« lindapaola.ospina@confa.co

@ Lainscripcion se realiga por la pdgina
https://app.confa.co:8359/smartfit/



Gimnasio Spartan Fit
Acondicionamiento fisico.
Manzanares

& Carrera5No.5-56
3112709730

Gimnasio Zona Fitness

Cardio, maquinas de musculacion, gimnasia dirigida,
entrenamiento funcional, rumba y urbano

Neira

8 cra 9 No. 9-07

2 315 6620671

312 8873201

Gimnasio Integral Gym
Musculacién, zona de crossfit/ funcional
Samand

Qcle#9-431C4

310 5346222

Gimnasio Cronos Box

Crossfit (Alta intensidad), musculacion, funcional
basico, WodCronosKid (entrenamiento para ninos)
Marquetalia

& Barrio San Vicente

) 312 8710604

Colegio Integrado Nacional de Oriente
Caldas (Cinoc)

Pensilvania, Manzanares, Marquetalia
& Carrera 5 No. 6-30 Pensiluania
0 321-3564207

B4 proyeccionsocial@iescinoc.edu.co

Sep - Preicfes

Preparacion con capacitacion tedrica, preguntas tipo

ICFES, simulacros ilimitados, orientacion vocacional,

clases prdcticas, manejo de estrés, y materiales

exclusivos.

*Aplica para grados 10° y 11.

Manizales (Virtual municipios)

&, carrera 23C # 63 - 63, barrio Palogrande —
segundo piso

Q) 314 6761956

B secretariageneralsep@gmail.com

Universidad Nacional de Colombia - Preicfes
Formacion con simulacros, andlisis de imagen,

cartillas especializadas, trabajo auténomo, y charlas
vocacionales sobre acceso a la educacion superior y
orientacion profesional.

Manizales

& Universidad Nacional sede La Nubia

2 3133670001 whatsapp

B preicfes_man@unal.edu.co

Calenda - Preicfes

Preparacion integral para el ICFES y la Unal que incluye
clases, simulacros, test de intereses profesionales y
monitoreo personalizado.

*Aplica para grados 10° y 11.

Manizales (Virtual municipios)

& Calle 62 #24 — 88, barrio Estrella

2 Whatsapp: 3136618198

¥ 6068850158

= institutocalenda@gmail.com

Formarte - Preicfes

Formacion académica presencial y de trabajo
auténomo con simulacros para las pruebas
SABER y pruebas especificas para la Universidad
Nacional y La Universidad de Antioquia.
*Aplica para grados 10° y 11.

Manizales (Virtual Municipios)

L Manigales: Carrera 23 # 48 — 25

. Celular y Whatsapp: 3045492141
6068933292 Ext. 1200 - 1203

= preicfesconfa@grupoformarte.edu.co

Revista ConfaE



Subsidio de vacunacion

Protegete del dengue

Lo vacuna es una de las acciones
principales para prevenir el den-
gue y proteger a la comunidad. En
Confa, puedes protegerte para reducir
el riesgo de contraer esta enfermedad.
EL dengue es una enfermedad que
sigue afectando al pais y a nuestra
region. EL uirus transmitido por el
mosquito Aedes aegypti, que se ha
adaptado a los diferentes climas, se
ha expandido a dreas en las cuales
antes no se presentaba llegando asf a
dreas rurales y urbanas aumentando
la cantidad de casos.

Sintomas comunes
Los sintomas del dengue suelen ma-
nifestarse entre 4y 10 dias después de
la picadura de un mosquito infectado
y pueden durar entre 2 y 7 dias, los
mas frecuentes son:

®Fiebre

®Dolor en los huesos y dolor de

cabeza
e Dolor en las articulaciones
e Pérdida del apetito

Sintomas de de alarma

Entre 3 y 7 dias después del inicio de
la fiebre, algunos pacientes pueden
desarrollar sintomas de alarma que
indican una forma mds grave de
dengue, cuando se presentan

estos sintomas se debe

consultar inmediatamente al médico.
® Decaimiento
o Fiebre permanente
eSangrado en las encias o en la
orina
® Moretones en la piel
®Dolor abdominal persistente.

Prevencion

Segun Esteban Girado, Coordinador
de servicios ambulatorios de Confa
Salud, “La vacunacién se ha consoli-
dado como una herramienta funda-
mental en la lucha contra el dengue,
pues ha demostrado eficacia en la
reduccién de casos y complicaciones
asociadas con la enfermedad”.

Y anade que esta vacuna ofrece pro-
teccion para disminuir significativa-
mente el riesgo de desarrollar formas
graves de la enfermedad, como las
hemorragias severas, dafio hepdtico
(hepatitis), encefalopatia y miocardi-
tis que pueden ocasionar sangrado
intenso, descenso repentino de la pre-
sién arterial y en los casos mds com-
plicados la muerte.

La vacuna contra el dengue requiere
contar con el esquema completo de
dosis para generar una proteccion y
respuesta inmune éptima. EL esque-
ma consta de 2 dosis que se aplican
con un intervalo de dos meses entre
la primera y la segunda.

Vacunacion
Desde el seruvicio de vacunacién de
Confa salud brindamos la apli-
cacién de este biolégico con
tarifas subsidiadas para afi-
liados de categorfas A y B;
y también la opcién para
particulares que deseen
protegerse contra esta en-
fermedad.
De esta manera seguimos
firmes con nuestro com-
promiso de aportar al cui-
dado de la salud y el bien-
estar de nuestros afiliados a
esta Caja de Compensacion.

Esta vacuna aplica para personas en-
tre 4 y 60 anos de edad

Beneficios de vacunarse en
Confa:

Acceso: contamos con multiples se-
des donde puedes recibir la vacuna
de manera rdpida y eficiente.

Tarifas subsidiadas: para afiliados
con categorfas A y B y pensionados
de aportes del 2% facilitando el acce-
so a la vacuna.

Atencion profesional: nuestro perso-
nal de salud estd altamente capaci-
tado para brindarte la mejor atencién
y resoluer tus inquietudes.

Tarifas

Categoria A: $17.000 Subsidio del
95% del valor

Categoria B: $50.000 Subsidio del
85% del valor

Categoria C: $302.400 Descuento del
10 % del valor

Particular: $336.000

Manizales
Centro de vacunacién
Sedes: Confa San Marcel y La 50

Jornadas de vacunacion en
municipios

Programacion mensual en diferentes
z0Nas.

Protege tu salud y la de tu familia;
juntos, podemos frenar la propaga-
cién del dengue en Caldas y en todo
el pais, este es un compromiso de to-
dos.C




Diviértete encontrando los servicios de Confa

Encuentra en la sopa
de letras palabras
relacionadas con los
servicios de Confa.

Auditorio
Dengue
Educacion
Familia
Inteligencia

La Rochela
Menstruacion
Subsidio

Cuota Monetaria
Deporte

Excel

Gym

Karate
Maternalmente
Pagina Web
Vacuna

Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica

Lo Caja de Compensacién Familiar de Cal-
das, Confa, en cumplimiento de la Ley 1712
de 2014 de Transparencia y del Derecho de Ac-
ceso a la Informacion Publica, garantiza el ac-
ceso a esta informacién a través de diferentes
medios, bajo los principios de transparencia,
eficacia, calidad, gratuidad, responsabilidad

e inclusién. En virtud de lo anterior, en la pd-
gina web confa.co se encuentra publicada la
reglamentacion, normas, informes, descripcion
de servicios, formas de atencién al cliente, for-
matos y formularios para el uso de servicios.
Exceptuado la informacién que es clasificada y
reservada de la Corporacion.

Revista Confa E



Conectate con tu Caja, estamos para ti.

En un mundo que cambia a toda velo-
cidad, aprender a usar la tecnologia
ya no es solo una opcion: es una opor-
tunidad. Pensando en ello, la Caja de
Compensacién Familiar de Caldas, poco
a poco ha ido migrando uarios de sus
servicios hacia el acceso digital, trans-
formando la forma en que ofrece sus ser-
vicios, buscando que todo sea mds fdcil,
rdpido y al alcance de un clic. Por eso,
caminar juntos hacia lo digital no solo es
necesario, sino también una gran ventaja
para cada uno de nuestros afiliados.

La apropiacién digital es mucho mds
que usar un celular o un computador.
Es entender cémo la tecnologia puede
ayudarnos a mejorar nuestra calidad de
vida. Aprender a pedir una cita médica
en linea (que es practico no solo en Confa
sino en una EPS), consultar si tienes dere-
cho a un subsidio, verificar las cuotas de
subsidio monetario sin retirar, inscribirte
en nuestros cursos desde casa, sin limite
de horario (disponibilidad 24 horas al dia
los siete dias de la semana) son peque-
nos pasos que se conuierten en grandes
logros. Y lo mejor de todo: cualquiera
puede aprender, sinimportar la edad o el
nivel educativo.

Muchas veces sentimos miedo al enfren-
tar algo nuevo. Pensamos que Lo digital
es complicado o que no es para nosotros.
Pero la realidad es otra. La tecnologia
estd hecha para ayudamnos, y cada dia
es mas sencilla y cercana. En Confa es-
tamos aqui para acompanarte, paso a
paso, en este proceso. No estds solo. Para
cumplir con este propésito, poco a poco
hemos habilitado diferentes opciones en
nuestra pagina web, lo cual ua ligado al

Entender la manera de utilizar las
herramientas digitales disponibles,
no es solo abrirte las puertas a los
beneficios y servicios que te ofrece
Confa las 24 horas los siete dias
de la semana, en
realidad, es
una puerta
abierta al
mundo.

Eﬂeuista Canfa

acompanamiento por parte de nuestro
equipo de orientadores, funcionarios en
puntos de atencioén y de cada seruicio,
quienes cuentan con la capacitaciéon
y disposicién para apoyar a nuestros
usuarios en la realizacién de los proce-
so a través de la pdgina web, para que
aprendas sin presion, a tu ritmo, y con la
tranquilidad de saber que cada avance
te abre nueuas puertas.
Conocer y usar los servicios digitales no
solo te facilita la vida. También te con-
vierte en un ciudadano del mundo. Hoy,
saber navegar por internet, usar una
videollamada o llenar un formulario en
linea, te permite conectarte con opor-
tunidades que antes parecian lejanas.
Acceder a informacién, comunicarte
con tus seres queridos, estudiar, trabajar
o participar en actividades sin salir de
casa, ya es unarealidad al alcance de tu
mano.
Por eso, desde Confa, te invitamos a dar
ese primer paso. No importa sinunca has
usado un computador o si tienes dudas.
Lo importante es tener la disposicion de
aprender. Porque apropiarte de lo digital
es también apropiarte de tu futuro. Es
confiar en ti, en tus capacidades y en el
poder de la tecnologia para hacer tu vida
mas fdcil.
Aqui estamos para acompafarte. Este
camino es para ti. Porque cuando nos
apropiamos del mundo
digital,  descubrimos
M 0UC tenemos muchas
1 mds oportunidades de

1
_ll Sl 05 que imaginamos. Y
lo mejor: estdan a solo
un clic de distancia. €

:Qué puedes hacer en confa.co?

C Consulta de tiempo de afiliacién,
categoria de carné, descarga

de carné, integrantes del grupo
familiar.

C Consulta de cuotas del subsidio
familiar sin reclamar.

C Compra de entrada a La Rochela,
Santagueda y Alegria Tropical.

C Reserua Yy paga de alojamiento
en La Rochela, Santdgueda y El
Bosque.

C Solicitar Crédito Digital,
Instacrédito, Certificado Tributario,
renegociar cuotas pendientes y
realizar pagos en linea.

C Inscripcién y pago en el gimnasio,
baile recreativo, gumba, actividad
fisica al parque, running y yoga en
Manigales, Chinchind y Villamarfa.
C Inscripcién y pago de afios vitales:
Musculacion, actividad fisica, yoga
(Programa para personas mayores),
tardes divertidas.

C Inscripcién y pago a los cursos
deportivos ofrecidos por Confa
como Natacién y Karate.

C Resultados de laboratorio clinico
e imdgenes diagnosticas.

C Radicacion de cirugfas.

C Biblioteca digital.

C Reserua para ingreso al auditorio.
C Gestor de solicitudes.

C Postulacion al subsidio
familiar de vivienda.



Auditorio Hernando Aristizabal Botero
40 anos de cultura, arte y comunidad en Manizales

En 2025, el Auditorio Hernando
Aristizabal Botero de Confa cele-
bra cuatro décadas siendo un espa-
cio emblemdtico para la cultura y el
sano esparcimiento en Manigales y el
departamento de Caldas. Desde su
inauguracion en 1985, este auditorio
ha sido testigo del crecimiento artisti-
co de laregién y ha brindado a la co-
munidad un lugar para disfrutar de
diversas manifestaciones culturales.
Ubicado en la sede de Confa en la
Avenida Paralela con calle 50, el Au-
ditorio ha sido disenado para ofrecer
una experiencia comoda y accesible
en un espacio moderno, con equipos
de ultima tecnologia. Con una pro-
gramacion que incluye funciones de
cine gratuitas y eventos culturales,
se ha convertido en un punto de en-
cuentro para familias, estudiantes y
amantes del arte.

Un poco de historia
EL programa de cultura inici6 en 1984

promocionando los valores artisticos
existentes en las empresas afiliadas y
demds grupos folcléricos y culturales
de la ciudad, para ello utilizaban los
espacios disponibles en el edificio de
Versalles, que se estrenaba para la
época.

Asi se realizaron multiples activida-
des como: el primer taller de pintura
infantil, la primera jornada recreativa
y cultural para ninos, el primer con-
curso de fotografia y el primer con-
curso de intérpretes musicales para
adultos, todos buscando involucrar a
la comunidad en la cultura y el arte.
EL programa de cultura inicid
formalmente en abril del 1985, con la
inauguracion del Auditorio Hernando
Artistizdbal Botero, un nombre que
representa el homenaje péstumo al
Director de la Caja de Compensacion
por muchos afos, esta se realizo el
25 de abril de ese ario y partir de ese
momento los eventos abarcaron una
amplia gama de géneros artisticos

resaltando los ualores culturales dela
region y congregando a su alrededor
a diferentes tipos de poblacién acorde
con la programacién.

En este escenario se han realizado
congresos nacionales, seminarios,
conferencias, asambleas, grados,
conciertos, presentaciones de dangas,
grupos musicales, titeres entre otros,
siendo testigo de alegrias, de triunfos,
de aprendigajes Yy momentos de cre-
cimiento.

En 1985 se realig6 el evento Grandes
Maestros Caldenses Cuentan su His-
toria y también se presentaron obras
del Festival Latinoamericano y Festi-
val Departamental de Teatro, se con-
virtié en un escenario para proyec-
ciones cinematogrdficas para nifos
y adultos acercando el séptimo arte
como una opcién de sano esparci-
miento y entretenimiento para la fa-
milia y lo mejor, de manera gratuita.
Desde este se promouié en la ciudad
la conformacion del Comité intercul-
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tural que origind programas como
bolero y balada, temporada de audi-
ciones musicales y homenajes a per-
sonajes célebres, ademds se realizd la
primera muestra cultural de empre-
sas, colegios y universidades con la
participacion de toda la ciudadania.
Desde 1992 se descentralizaron las
manifestaciones culturales a otras
unidades de servicio como La Asun-
cion, Anserma, Villamaria, Chinchi-
nd, Arauca entre otras, llegando a
romper Los limites de acceso e inician-
do cine al parque, titeres en colegios
Yy un sinnimero de actividades que
lleuan en el alma el arte, la cultura
y la posibilidad de aprender a traués
deellas.

40 anos Impulsando el

talento local

EL Auditorio ha sido cuna de nume-
rosos artistas que han iniciado sus
carreras en este escenario. Eventos
como "Confa le Canta a Caldas" han
brindado oportunidades a jévenes
talentos de la regién para mostrar
su arte y conectar con el publico .
Ademds, festivales como Confa Jagz,
Confa Salsa, Confa Tango, Confa
Danga entre otros, han enriquecido
la oferta cultural, presentando una
variedad de expresiones artisticas
que reflejan la diversidad y riqueza
cultural de Caldas. Incluso han pre-
sentado artistas de talla internacio-
nal en algunos euventos.

Mds alld de ser un espacio para el en-
tretenimiento, el Auditorio Hernando
Aristizabal Botero ha desempenado
un papel fundamental en el fortale-
cimiento del tejido social de la region.
Al ofrecer eventos gratuitos y de ca-
lidad, ha promovido la inclusién y el
acceso equitativo a la cultura, benefi-
ciando a miles de personas a lo largo
de los anos.

En su 40 aniversario, el auditorio no
solo celebra su historia, sino que tam-
bién reafirma su compromiso con el
presente y futuro cultural de Manigales

y Caldas. Con una programacién di-
versa y un enfoque en la comunidad,
contintia siendo un pilar en la promo-
cién del arte y la cultura en la region,
un espacio vigente para todos.
Auditorio Hernando Aristizdbal Bote-
ro de Confa, cuarenta anos de histo-
rias, de aplausos, de emociones que
nos han unido. Aquf han nacido sue-
nos, han resonado versos, han vibra-
do la musica, el teatro y la danga. Un
espacio donde el arte y la cultura son
de todos...

Vivelo, también es tuyo. €

Confa.. Contigo, con todo.
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Anos vitales en movimiento

Como la tecnologia esta revolucionando
la actividad fisica en personas mayores

En Caldas, la poblacién de personas
mayores ha venido aumentando
ano tras afo, abriéndose campo en
esta sociedad que a través de los afos
ha cambiado considerablemente; la
cultura antioquena de familias nume-
rosas con ninos jugando y corriendo
por los pasillos de las fincas cafeteras
se ha transformado en mascotas como
componente vital de las nuevas gene-
raciones.

JPero, como involucramos atin mds a
nuestras personas mayores en el que-
hacer de esta sociedad tecnoldgica? Es
una pregunta que desde nuestro serui-
cio de actividad fisica y del programa
de Anos Vitales nos hacemos constan-
temente; si bien hay un grupo amplio
de profesionales trabajando por ofrecer
opciones de innouacién a través de
nuestro programa impactando cerca
de 1000 personas mayores, reconoce-
mos que esta etapa de la vida merece
ser vivida con plenitud, salud y bienes-
tar. Afortunadamente, la tecnologia se
ha convertido en una aliada invaluable
para los adultos mayores que desean
mantenerse activos y disfrutar de una
mejor calidad de vida.

Las nueuas tendencias de la actividad
fisica hablan del monitoreo constante
a través de los relojes inteligentes, apli-
caciones para teléfonos moviles Senior
fit, que ofrece ejercicios de yoga en si-
lla para personas mayores, Gimnasia
para adultos mayores ejercicios que
contribuyen a la mejora del equilibrio,
la fuerga y la flexibilidad, Ejercicios |
personas mayores, ejercicios que se
pueden hacer en casa; de igual forma
la Realidad Virtual RV también surge

como tendencia y en Confa no somos
ajenos a este auge, Inmersa Vital es
uno de nuestros programas que abarca
el mouimiento desde Los videojuegos al
igual que el Mapping Realidad Aumen-
tada RA (técnica de proyeccion audio-
visual en 2D o 3D para generar efectos
de mouimiento), estudios han demos-
trado que los videojuegos interactivos
de RV en personas mayores sugieren
mejoras significativas en la estabilidad,
distribucion del peso y disminucion
de riegos de caidas (Bravo, V.P. et. al,
(2023/09/24). Tecnologias Aplicadas al
Diseno para el Cuidado del Adulto Ma-
yor. Reuvista Ergonomia, Investigacion y
Desarrollo.)

Los beneficios que otorga la inclusién
de la tecnologia para los adultos ma-
yores son amplios, tales como:

® Motiuacion: Relojes, teléfonos méui-
les, pc ofrecen gran variedad de recor-
datorios para iniciar la actividad fisica,
para mouerse, para hidratarse, ofrecen
recompensas al alcangar cierto nimero
de pasos en el dia.

® Constancia: Relojes inteligentes
otorgan un monitoreo constante

en cuanto a pulsaciones por 4
minuto, consumo de oxigeno e *
incluso tensién arterial, datos
que generan conciencia y
constancia en la impor-

tancia de realizar activi-

dad fisica para el bene-

ficio de la salud.

e Interaccion social: Al
incluir estas a la vida
las personas mayores
generan mayor inte-
raccion con comuni-

ura Ac
N

N

dades tecnolégicas, conocen personas
de todas las edades que también hacen
parte de este mundo Digital.
Es por esta ragén que desde el Centro
de Acondicionamiento Fisico estamos
acompanando desde el ser y la com-
prensién a nuestras personas mayores
a crear un entorno amigable y de inte-
raccién social en nuestras plataformas.
En conclusion la tecnologia estd trans-
formando la vida de nuestros adultos
mayores y desde el gimnasio
Confa queremos
ser pioneros en
r. ' la reuolucién
# ' de la actividad
fisica en esta
poblacidn.

evista C@&m




éConoces tus derechos y deberes en Confa?

Conocer tus deberes y derechos como afiliado
es fundamental para garantizar una relacion
transparente, justa y equilibrada con los servicios Yy
entidades que nos ofrecen bienes o beneficios.
Estar informados nos permite exigir una atencién
de calidad, acceder a los seruvicios de manera
adecuada y defender nuestros intereses ante

cualquier irregularidad.

Al mismo tiempo, ser conscientes de tus deberes fomenta
un uso responsable y respetuoso de los recursos y facilita
una mejor experiencia.

En conjunto, este conocimiento fortalece la relacion,
promueve la confianga y asegura que tus necesidades
sean atendidas de manera efectiva. €

Deberes

® Conocer y cumplir con las normas, procedimientos
y reglamentos establecidos por la Caja para la
prestacion de los seruicios y el acceso a los mismos.

® Hacer buen uso de las instalaciones, bienes y
servicios de la Caja, siguiendo Las indicaciones,
politicas, normas, reglamentos y condiciones de uso.
Cuidar las instalaciones, prevenir o informar sobre
dafos, molestias, averias o algun tipo de perjuicio

® Pagar oportunamente y totalmente Los productos
y seruicios adquiridos, seguin las condiciones
establecidas en cada uno de los servicios.

e Tratar con dignidad, respeto y consideracién al
personal humano que lo atiende, aligual que a otros
usuarios y sus familias, cumpliendo las normas de
convivencia y reglamentos de uso de Los servicios
establecidos por la Caja.

Derechos

® Presentar peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones
y sugerencias, y obtener respuesta oportuna en los
tiempos establecidos para cada seruicio.

® Acceder a las autoridades y estamentos competentes
para la proteccién de sus deberes.

® Garantizar que la informacién personal y
empresarial suministrada a la Caja sea manejada
con responsabilidad y confidencialidad
correspondiente.

® Recibir atencién preferencial si se trata de
poblaciones incluidas en Los siguientes grupos:
adultos mayores, mujeres embaragadas,
discapacitados y personas con ninos en brazos.




Protege tu familia
] #Vacuné

Conoce Los bioldgicos con tarifas subsidiadas a

Vacu nacién su bsidiada los que puedes acceder como afiliado o

beneficiario de Confa

Segun tu categoria vacunas desde $1.000 pesos

“Aplican condiciones y restricciones.

Ponte en contacto

5 Contigo,

Siguenos: [ X @ © 6| confa.co Salud

 Vigilado Supersubsidio |7

P
jParaloquey /-
Vnecesitess

Un crédito de consumo para tus suenos.

Viaja | Compra | Estudia | Estrena carro o moto E L codi
Pignora tu subsidio | Compramos tu cartera scanea el codigo 2 Uy

con tu celular.
Solicitalo en nuestras
sedes Confa o gestionalo en

23 s % Debes tener el registro facial activo para ingresar a la plataforma.
COIIfCI.CO / Credito Dlgltal Lo realigas en las oficinas Confa de Manigales y municipios.

R ki o Contigo,
“ Aplican términos y condiciones. con todo

Siguenos: {3 X @ © &)/ confa.co Créditos
[ D

Vigilado Supers




Encuentras alternativas para hospedart
y disfrutar dias de sol.

A w

La Rochela Santdgueda

= Palestina, Caldas & E- Palestina, Caldas
- - Al S .

Siguenos: 3 X @ © & confa.co

*Aplican condiciones y restricciones.

Contigo,
con todo

Reserva, compra tus entradas™ y paga en confa.co
Los alojamientos incluyen desayuno. co’1fa

Recreacion y Cultura

Vigilado Supersubsidi

Subsidio Confa

m —_ Kit menstrual:
B Kit menstrual: > 3 toallas reutilizables +

> Copa 100% silicona médica - 1 bolsita impermeable

hipoalergénica ____::""‘"g- Delgada, anatémica y suave
10 anos de vida Gtil - ’ ! od Sistema absorcién antiderrames
Cuenta con todas las ﬁ ] - Permite una mejor transpiracion
certificaciones internacionales L . ‘ Ahorra dine’ro: dura hasta 5 anos
Amigable con el medio ambiente P No tiene quimicos

Ecolégica

> Ollita esterilizadora e
> Jabon liquido

*Aplican condiciones y restricciones. | Hasta agotar existencias.

Beneficio para mujeres entre los 10 y 54 anos. " ‘ ;D n fa Contigo,
. {clop ! Y VIGILADO Supersalud /4 con-todo
Siguenos: [ X @©@ Q| confa.co T Salud

Vigilado Supersubsidio |j



